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FACULTADES - PRIMER GRUPO

Facultad Evaluacién y Calificacion Resultados
Ciencias Administrativas Del 5 al 9 de enero

Ciencias Bioldgicas Del 12 al 16 de enero
Ciencias Sociales Del 19 al 23 de enero

20 de febrero
Ingenieria de Sistemas e Informéatica Del 26 al 30 de enero
Letras y Ciencias Humanas Del 2 al 6 de febrero
Psicologia Del 9 al 13 de febrero

Numeral 6, Directiva Gl Vigencia del Gl (R. R. N.° 014914-2024-R/UNMSM)
https://vrip.unmsm.edu.pe/normas/RR_014914-2024-R.pdf

b)

c)

d)

La vigencia del reconocimiento en las categorias es de tres (3) afios. Finalizado este periodo se procedera de
oficio a la evaluacion a fin de mantener o cambiar su categoria. De manera opcional, el coordinador puede
solicitar la recategorizacién de su Gl si considera que puede ascender a la categoria superior antes del periodo
previsto.

El Gl que no alcance el puntaje minimo en el proceso de recategorizacion mantendra todos los compromisos
adquiridos, permaneciendo en la condicién de observado por el tiempo maximo de un (1) afio. Luego de ese
tiempo, si el Gl no presenta una solicitud de recategorizacion, pierde su reconocimiento como Gl de la UNMSM
pasando al estado de disuelto y los miembros titulares podran incorporarse a otros Gl activos.

Los compromisos que adquiere el Gl son de cumplimiento obligatorio, y continuaran en vigencia ya sea si el Gl
esta en la condicion de observado como consecuencia de la recategorizacion o por decision del coordinador.
En el caso de un Gl observado y con deudas, los miembros titulares no podran postular a convocatorias internas
y tampoco podran integrarse a otro Gl hasta el cumplimiento de los compromisos adquiridos de manera
individual (asesoramiento de tesis, etc.) o compartida (proyectos de investigacion del Gl).

El coordinador de un GI puede solicitar su disolucién previo acuerdo con los miembros del Gl. El término de sus
funciones no lo exime del cumplimiento de los acuerdos o compromisos adquiridos en el Gl original.
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