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D.01
Gestion
Empresarial

Area D: Ciencias Econémicas y de la Gestién
Facultades: Ciencias Contables, Ciencias Econdmicas, Ciencias Administrativas

Linea Lineas de investigacion de facultad
Institucional asignadas *

D.01.09.01 Administracion estratégica
D.01.09.03 Administracidn negocios
internacionales

D.01.09.04 Crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible

D.01.09.05 Globalizacién y vision de desarrollo
D.01.09.06 Competitividad empresarial
D.01.09.08 Emprendimiento Empresarial Y
Cadenas Productivas

D.01.09.09 Promocidn de las micro, pequefias
y medianas empresas

D.01.09.10 Promocion del turismo receptivo
D.01.09.11 Gestidn en empresas turisticas.
Administracidn y gestion hotelera

D.01.09.12 Sistema y programa de gestion
turistica. Gestion turistica. Desarrollo turistico
y sostenibilidad

D.01.09.13 Gestidn del conocimiento
D.01.09.14 Innovacion tecnolégica empresarial
D.01.09.15 Desarrollo de tecnologias
disruptivas

D.01.09.16 Gestidn de negocios
internacionales

D.01.09.17 Internacionalizacion de las
empresas

D.01.09.18 Negocios internacionales globales
D.01.11.02 Contabilidad de gestion
D.01.11.14 Responsabilidad social empresarial
D.01.11.18 Gestion Empresarial

D.01.11.22 Bioética

D.01.11.30 Etica en los negocios

D.01.11.34 Importaciones y exportaciones en
el comercio internacional

D.01.11.35 Innovacion y gestién de las TIC
D.01.11.40 Gobierno corporativo

D.01.11.48 Cddigo de ética profesional
D.01.11.52 Sistemas de informacidn general
D.01.12.01 Desarrollo econémico

D.01.12.02 Andlisis de la produccién y
localizaciéon empresarial

D.01.12.05 Economia regional general
D.01.12.06 Economia Urbana y Regional,
Andlisis regionales

D.01.12.07 Economia urbana, rural y regional

ODS principal ODS secundarias

ODS 8 — Trabajo decente y
crecimiento econdémico
(meta 8.3, formalizacién y
crecimiento de las
mipymes y
emprendimiento)

ODS 9 — Industria,
innovacion e
infraestructura (meta 9.5,
innovacion tecnoldgica
empresarial e 1+D);

ODS 16 — Pagz, justicia e
instituciones soélidas (meta
16.5, gobierno corporativo,
ética en los negocios y
codigo de ética profesional)
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D.02

Finanzas
Corporativas,
Microfinanzas y
Gestion del
Riesgo Crediticio
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D.01.12.25 Generalidades

D.01.12.37 Analisis macroecondémico del
desarrollo econémico

D.01.12.38 Analisis microecondmico del
desarrollo econdmico

D.01.12.40 Crecimiento econdmico en
Economias Abiertas

D.01.12.41 Crecimiento econdmico y
productividad agregada

D.01.12.42 Desarrollo econémico, cambio
tecnoldgico y crecimiento

D.01.12.46 Instituciones y crecimiento
D.01.12.47 Medicion del crecimiento
econdmico; Productividad

D.01.12.49 Modelos de crecimiento de uno,
dos o varios sectores

D.01.12.50 Modelos de crecimiento monetario
D.01.12.52 Planificacién y politica de desarrollo
D.01.12.55 Gestidn de la innovacién
tecnoldgicay la 1+D

D.01.12.57 Organizacién industrial
D.01.12.62 Actividad econdmica regional:
crecimiento y desarrollo

D.01.12.63 Desarrollo sostenible
D.01.12.64 Politica de desarrollo regional
D.01.12.65 Consumo, ahorro, produccién,
empleo e inversiéon

D.01.12.66 Gestidn de la produccion
D.01.12.67 Organizacion de la produccion
D.01.12.68 Produccién

D.01.12.69 Produccidn y organizaciones
D.01.12.85 Negociaciones internacionales

D.02.11.03 Contabilidad financiera ODS 8 — Trabajo decente

Y

D.02.11.04 Contabilidad internacional crecimiento econdémico
D.02.11.05 Contabilidad para Pymes (meta 8.10, acceso a
D.02.11.07 Educacién contable servicios  financieros vy

D.02.11.08 Estudio y aplicacion de
herramientas financieras

D.02.11.09 Impuestos directos e indirectos
D.02.11.10 Instrumentos financieros
D.02.11.11 Las finanzas en las Pymes
D.02.11.13 Proyectos de inversion
D.02.11.15 Riesgos empresariales
D.02.11.16 Tributacion aplicada y sectorial
D.02.11.21 Auditoria tributaria

D.02.11.23 Cddigo tributario

D.02.11.24 Control interno

D.02.11.26 Finanzas corporativas
D.02.11.27 Impuesto a la renta
D.02.11.28 Impuesto general a las ventas
D.02.11.36 Investigacion contable
D.02.11.38 Contabilidad ambiental
D.02.11.39 Auditoria financiera
D.02.11.44 Auditoria interna

D.02.11.53 Contabilidad sectorial
D.02.11.55 Auditoria integral

D.02.11.56 Auditoria y sistemas informaticos

microfinanzas)
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VICERRECTORADO DE
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ODS 12 - Produccion vy
consumo responsables
(meta 12.6, contabilidad
ambiental e informacién de
sostenibilidad empresarial);

ODS 16 — Paz, justicia e
instituciones sélidas (meta
16.5, control interno,
auditoria forense y
cumplimiento tributario)



D.03
Marketing
Estratégico y
Gestion de
Servicios

D.04
Gestion Publica
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D.02.11.57 Auditoria forense

D.02.11.58 Mercados de capitales y entidades
financieras

D.02.11.59 Auditorias especiales

D.02.12.84 Instituciones y acuerdos
monetarios internacionales

D.03.12.03 Anilisis de las economias
domeésticas

D.03.12.12 Economia del consumidor; Sanidad,
educacion, servicios sociales y pobreza

D.04.09.02 Administracién talento humano
D.04.09.07 Gestidon publica

D.04.09.19 Gestidn de crisis

D.04.11.01 Auditoria gubernamental
D.04.11.12 Politica fiscal y tributaria
D.04.11.29 Contabilidad gubernamental
D.04.11.32 Finanzas publicas

D.04.11.37 Presupuesto del sector publico
D.04.12.04 Bienestar y pobreza

D.04.12.08 Educacién

D.04.12.09 Salud

D.04.12.10 Salud, educacion y bienestar
D.04.12.11 Sistemas de transporte
D.04.12.13 Reparto del tiempo,
comportamiento en el trabajo y determinacion
y creacién de empleo; Capital humano
D.04.12.14 Valor de la vida; Ingresos no
percibidos

D.04.12.15 Andlisis de los mercados de
asistencia sanitaria

D.04.12.16 Economia publica (gobiernos
nacionales y subnacionales)

D.04.12.17 Gasto publico de la administracion
y politicas relacionadas

D.04.12.18 Gasto publico de la administracion
y sanidad

D.04.12.19 Politica publica; Regulacién;
Sanidad publica

D.04.12.20 Produccidn sanitaria: nutricidn,
mortalidad, morbilidad, adicciones,
discapacidad

D.04.12.21 Andlisis de la educacién
D.04.12.22 Centros de ensefianza superior y de
investigacion

D.04.12.23 Economia general y ensefianza
D.04.12.24 Financiacién de la educacién
D.04.12.26 Bienestar general; Necesidades
basicas; Nivel de vida; Calidad de vida;
Felicidad

D.04.12.27 Discriminacién

D.04.12.28 Discriminacién en el trabajo
D.04.12.29 Economia de género; No
discriminacidn laboral

ODS 12 - Produccién vy
consumo responsables
(meta 12.8, economia del
consumidor 'y consumo
responsable)

ODS 16 — Paz, justicia e
instituciones sdlidas (meta
16.6, instituciones publicas
eficaces y transparentes:

auditoria  gubernamental,
presupuesto y  politica
publica)
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ODS 1 — Fin de la pobreza
(servicios sociales y
pobreza)

ODS 3 — Salud y bienestar
(sanidad); ODS 4 -
Educacion de calidad
(educacion)

ODS 1 — Fin de la pobreza
(bienestar 'y  pobreza;
necesidades basicas)

ODS 2 - Hambre cero
(agricultura; nutricién)

ODS 3 - Salud y bienestar
(salud y sanidad publica;
morbilidad y mortalidad)

ODS 4 - Educacion de
calidad (ensefianza superior
e investigacion)

ODS 5 — Igualdad de género
(economia de género; no
discriminacién laboral)

ODS 6 — Agua limpia y
saneamiento (agua)

ODS 7 — Energia asequible y
no contaminante (energia y
fuentes de energia
alternativa)

ODS 8 — Trabajo decente y
crecimiento econémico
(empleo, salarios y
condiciones de trabajo)

ODS 9 - Industria,
innovacion e
infraestructura

(infraestructuras e

inversiones publicas)

ODS 10 — Reduccion de las
desigualdades (distribucion
del ingreso; discriminacion)
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D.04.12.30 Economia de minorias y razas; No
discriminacion

D.04.12.31 Costes del control de la
contaminacion; Efectos distributivos; Empleo
D.04.12.32 Evaluacion de los efectos en el
medioambiente

D.04.12.33 Agricultura; Recursos naturales;
Energia; Medio ambiente

D.04.12.34 Energia

D.04.12.35 Fuentes de energia alternativa
D.04.12.36 Recursos naturales; Energia; Medio
ambiente

D.04.12.39 Condiciones de trabajo
D.04.12.43 Determinacion del empleo;
Creacion de empleo; Trabajo por cuenta propia
D.04.12.44 Economia laboral y demografica
D.04.12.45 Economia Publica; Economia
Urbana y Regional

D.04.12.48 Mercados de profesionales y
trabajadores especializados

D.04.12.51 Nivel y estructura salarial;
Diferencias salariales

D.04.12.53 Reparto del tiempo y oferta de
trabajo

D.04.12.54 Salarios, remuneraciones y costes
laborales

D.04.12.56 Infraestructuras; Inversiones
publicas

D.04.12.58 Distribucidn de la renta de los
factores

D.04.12.59 Distribucién del ingreso
D.04.12.60 Equidad, justicia, desigualdad y
criterios normativos

D.04.12.61 Ingreso personal, riqueza y sus
distribuciones

D.04.12.70 Clima; Desastres naturales;
Calentamiento global

D.04.12.71 Contaminacion del aire y agua;
Residuos peligrosos

D.04.12.72 Desarrollo y medio ambiente;
Comercio y medio ambiente

D.04.12.73 Desarrollo y medio ambiente;
Sostenibilidad; Contabilidad ambiental
D.04.12.74 Economia agraria y de los recursos
naturales; Medio ambiente

D.04.12.75 Recursos renovables y
conservacion

D.04.12.76 Agua

D.04.12.77 Pesca; Acuicultura

D.04.12.78 Auge de los recursos

D.04.12.79 Economia ecoldgica; Biodiversidad;
Bioeconomia

D.04.12.80 Silvicultura

D.04.12.81 Tierra

D.04.12.82 Equidad, justicia, desigualdad
D.04.12.83 Conflictos; resolucion de conflictos
D.04.12.86 Orden econdmico internacional
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VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION Y POSGRADO

ODS 11 - Ciudades vy
comunidades  sostenibles
(sistemas de transporte;
economia urbana y
regional)

ODS 12 - Produccién y
consumo responsables
(control de la
contaminacion y residuos
peligrosos)

ODS 13 —Accidn por el clima
(calentamiento  global y
desastres naturales)

ODS 14 — Vida submarina
(pesca y acuicultura)

ODS 15 - Vida de
ecosistemas terrestres
(silvicultura, tierra y

biodiversidad)

ODS 17 - Alianzas para
lograr los objetivos (orden
econdmico internacional e
integracién econdmica)
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D.04.12.87 Organizaciones internacionales no
economicas; Integracién econdmica

*Nota: Cada Linea de Investigacion de Facultad se identifica mediante un cédigo estructurado de cuatro
campos: Area. Linea Institucional. Cédigo de Facultad. Linea de Facultad (D.LL.FF.NN)
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